Beitragsordnung

Sozialwerk medbo Mitarbeitende e.V.

§ 1 Grundsatz
Diese Beitragsordnung regelt die Héhe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrage.

§ 2 Ordentliche Mitglieder

1. Der Jahresbeitrag betragt 12,00 €.

2. Der Beitrag ist als Jahresbeitrag zu entrichten.
3. Zusétzlich sind freiwillige Spenden mdglich.

§ 3 Fordermitglieder (Privatpersonen)

1. Privatpersonen, die den Verein unterstitzen méchten, kénnen Férdermitglied werden.
2. Der Jahresbeitrag betragt 12,00 €.

3. Zusatzlich sind freiwillige Spenden méglich.

§ 4 Fordernde Firmen & Institutionen
1. Unternehmen, Praxen und Institutionen kdnnen den Verein im Rahmen freiwilliger
Forderstufen unterstiitzen:

* Bronze: ab 100 €/ Jahr

* Silber: ab 250 €/ Jahr

» Gold: ab 500 €/ Jahr

2. Die Unterstitzung erfolgt ohne Anspruch auf Gegenleistungen.
3. Eine offentliche Nennung kann durch den Vorstand erfolgen.

§ 5 Falligkeit

1. Der Jahresbeitrag ist jeweils zum 1. Marz eines Kalenderjahres fallig.

2. Bei Eintritt im laufenden Jahr wird der volle Jahresbeitrag erhoben, sofern der Eintritt vor dem 1.
Juli erfolgt. Bei Eintritt ab dem 1. Juli wird fUr das restliche Jahr der halbe Jahresbeitrag fallig.

§ 6 Zahlungsweise
Die Zahlung erfolgt grundsatzlich per SEPA-Lastschriffmandat. Das Mitglied ist verpflichtet, fir
eine ausreichende Deckung des Kontos zu sorgen.

§ 7 ErmaRigung / Stundung
Der Vorstand kann Beitrage auf Antrag ermafigen oder stunden.
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